
利益相反とは 

　利益相反（Conflict of Interest: COI）とは、研究者や組織が企業等との経済的利益
関係や外部責務を有することで、研究・教育・診療における公正かつ適正な判断が損なわ
れる、または第三者からそのように見える可能性がある状態を指します。 

埼玉医科大学病院 COI 管理委員会について 

当委員会は、病院長からの依頼に基づき、研究実施に先立って提出された当該研究の利益

申告内容を確認し、必要に応じて、助言や勧告を行います。 

医学系研究の実施にあたっては、研究参加者の安全性や人権保護を確保するとともに、研

究者の利益相反を適切に開示・管理し、研究の透明性と公正性を確保することが重要です。

利益相反が存在すること自体が直ちに問題となるものではなく、適切にマネジメントする

ことが求められます。 

当院では、産学連携活動等が停滞することなく、研究者が安心して研究や連携活動に取り

組むことができるよう、利益相反マネジメントを実施しています。 

当委員会では、以下の図のように、狭義の利益相反と責務相反を合わせて広義の利益相反

をマネジメントの対象としています。 

 

利益相反（広義）

狭義の利益相反＋責務相反 

利益相反（狭義）

研究者が産学連携活動によって得る利益

と、研究者としての責務が相反する状態 

責務相反

当院職員が、兼業活動等により企業等か

ら負っている職務遂行責任と、当院にお

ける責務が相反する状態 




